votre VOIX au tr

Le 5 aolt 2010

Le tres honorable Stephen Harper
80, rue Wellington

Ottawa (Ontario)

KI1A 0A2

Monsieur le Premier ministre,

Au nom du plus grand syndicat du secteur privé au Canada représentant 250 000 membres d’un océan a
I"autre, je vous écris pour vous exprimer de trés sérieuses inquictudes au sujet des commentaires récents
formulés par I’honorable Stockwell Day, président du Conseil du Trésor, insinuant que le Programme
fédéral d*¢quité en emploi prive des Canadiennes et Canadiens qualifiés de possibilités d’emploi dans la
fonction publique fédérale.

Les TUAC Canada sont tout aussi consternés par des commentaires semblables faits par I’honorable Jason
Kenney, ministre de la Citoyenneté, de I"Immigration et du Multiculturalisme, qui a déclaré que tous les
Canadiens devraient avoir des chances égales de travailler pour leur gouvernement en fonction du mérite.
peu importe leur race ou ethnicité, laissant entendre que des candidats non méritants issus de communautés
racialisées s’emparent des emplois de candidats qualifiés originaires du pays, par le biais des mesures
d’équité du Fédéral en matiére d’emploi.

Comme vous le savez bien, ¢’est en fait I'inverse qui est vrai. L.’équité en emploi garantit une embauche
fondée sur le mérite car elle enléve les barrieres artificielles a I'emploi. Trop souvent, des candidats
qualifiés provenant de communautés racialisées ne sont pas embauchés en raison de leur race ou de leur
ethnicité.

Contrairement aux affirmations des ministres, I’équité en emploi s’est avérée une mesure efficace afin
d’assurer que des candidats provenant de groupes marginalisés puissent accéder aux emplois pour lesquels
ils sont qualifiés. L’équité favorise également la diversité en milieu de travail, une valeur partagée par la
plupart des Canadiens et Canadiennes. A vrai dire, je sais qu’elle est certainement partagée par les 250 000
membres des TUAC Canada.

Monsieur le Premier ministre, je vous demande instamment — au nom d’un syndicat trés diversifié de
travailleuses et de travailleurs canadiens — d’affirmer I’engagement du gouvernement fédéral a I’endroit de
I’équité et de la diversité en renforgant les mesures d’équité en emploi et en sensibilisant tous les Canadiens
et Canadiennes quant a la nécessité de tels programmes,

Recevez, Monsieur le Premier ministre, I'expression de mes sentiments les plus sincéres.

Le président national des TUAC Canada,

Wayne E. Hanley
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